SCHEDA DI VALUTAZIONE PIANI RAZIONALIZZAZIONE ex art. 16 D.L. 98/2011 - Allegato E

la)

|VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA ( fino a 70 punti)

descrizione risultato

grado di raggiungimento (*)

Punteggio ottenuto

XXXX

grado di raggiungimento:

Risparmio conseguito: 70 punti

Risparmio parzialmente conseguito in misura > al 50%: 20 punti
Riparmio non conseguito: 0 punti

B)

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE INDIVIDUALE ( fino a 30 punti)

Classe 1

Contributo del dipendente al
conseguimento dell'obiettivo

Punteggio ottenuto

(fino a 15 punti)

Classe 2

Impegno assicurato al conseguimento
dell'obiettivo

(fino a 10 punti)

Classe 3

Orientamento alla risoluzione delle
problematiche connesse all'obiettivo

(fino a 5 punti)

TOTALE

TABELLA RIASSUNTIVA (riporta le valutazioni

h automatico)

PERFORMACE ORGANIZZATIVA

PERFORMANCE INDIVIDUALE

TOTALE




